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부패방지 및 청렴문화 혁신을 위한 다짐

나( )는(은) 한국청소년활동진흥원 임직원으로서 우리원이 국민들로

부터 신뢰받는 공공기관이 될 수 있도록 다음과 같이 다짐합니다.

하나. 나는 임직원 행동강령, 공직자의 이해충돌방지 등 관련 사항을

철저히 준수하고, 반부패․청렴을 생활화 하겠습니다.

하나. 나는 업무와 관련하여 어떠한 금품과 향응, 부당행위, 편의제공 등을

요구하지 않고, 법과 원칙에 따라 공정하게 업무를 수행 하겠습니다.

하나. 나는 직무권한 등을 행사한 부당 행위, 직장 내 괴롭힘 행위를 하지

않으며, 품격 있는 언어사용을 통한 건전하고 청렴한 조직문화

의 정착을 위해 노력하겠습니다.

하나. 나는 사회적 가치를 실현하는 공공기관의 근무자이자 공직자로서,

그 책무와 본분을 다하고 윤리경영 실천에 적극 동참하여 청소년의

건강한 성장에 기여하겠습니다.
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